令和〇年〇月〇日
○○ ○○ 殿
株式会社○
事業部　○○ ○○
電話：xx-xxx-xxxx
メール：xx@xx.xx
講演ご依頼の件

拝啓　仲春の候、先生におかれましてはますますご清祥のこととお慶び申し上げます。平素より、地域経済や企業経営に関するご見識を各種媒体で拝見し、弊社一同、深く感銘を受けております。

さて、このたび弊社では、管理職および若手社員の意識向上を目的とした社内研修会を企画しております。近年、働き方や組織運営を取り巻く環境が大きく変化する中で、社員一人ひとりが今後の社会の動きを正しく捉え、自らの業務に活かしていくことが重要であると考えております。

つきましては、さまざまな分野の第一線でご活躍され、特に中小企業の経営や地域産業の活性化に関するご見識をお持ちの先生に、ぜひご講演を賜りたく、お願い申し上げる次第です。先生のご経験に基づくお話は、社員にとって大変貴重な学びとなり、今後の業務への意欲向上にもつながるものと確信しております。

ご多用のところ誠に恐縮ではございますが、もしご都合がつきましたら、下記の要領にてご講演をご検討いただけますと幸甚に存じます。内容につきましては、講演形式のほか、質疑応答を交えた形でもご相談可能でございます。

まずは略儀ながら、講演のお願いを申し上げます。
敬具
記
1. 日時
2026年7月10日（金）15時00分～16時30分
2. 場所
弊社会議室（兵庫県○○市○○町）
3. テーマ
「変化の時代における中小企業の成長戦略」
4. 謝礼
○万円
以上
